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Pricer AB (publ) &r ett svenskt aktiebolag med séte i Stockholm.

Bolagets B-aktie ar noterad pa Nasdaq Stockholm, Mid Cap.
Denna bolagsstyrningsrapport har uppréattats enligt arsredo-

visningslagen och Svensk kod for bolagsstyrning, "Koden” (fér

ytterligare information om bolagskoden se www.bolagsstyrning.se).

Denna rapport 1amnas av styrelsen for Pricer AB, men utgor
inte en del av de formella arsredovisningshandlingarna. Enligt
styrelsens uppfattning har Pricer under 2023 foljit koden i alla
avseenden. Den har lasts av bolagets revisor som har avgivit ett
sarskilt yttrande om att bolagsstyrningsrapportens lagstadgade
information &r forenlig med arsredovisningen och koncernredo-
visningen.

Aktiestruktur och dgare
Pricer har tvé aktieslag; A-aktier och B-aktier. A-aktier berattigar

till fem roster per aktie och B-aktier beréattigar till en rést per aktie.

Antalet aktier per balansdagen uppgick till 225 523 A-aktier och
163 739 614 B-aktier, alla med ett kvotvarde pa en (1) krona.
Antal aktiedgare uppgick den 31 december 2023 till 17 176
(18 355). De tio storsta dgarna svarade for 51 procent av antalet
aktier och roster. For ytterligare &garuppgifter, se sidorna 6-7.

Bolagsstamma

Pricers hogsta beslutade organ ar &rsstamman, dar samtliga
aktiedgare har ratt att narvara, fa drenden behandlade samt

att rosta for samtliga sina aktier. Stamman halls en gang per

ar (i forekommande fall kan &ven extra bolagsstamma hallas).
Bolagsstdmman utser styrelsens ledaméter och styrelsens
ordférande, véljer revisorer samt beslutar om &ndringar i bolags-

ordningen. Dérutdver faststéller bolagsstémman resultat- och
balansrakningar samt disposition av bolagets vinst eller forlust.
Den beslutar vidare om ansvarsfrihet for styrelsens ledaméter och
verkstéllande direktdren samt beslutar om arvode for styrelsen
och revisorerna och faststaller principerna for ersattning till verk-
stéllande direktor och ledning. Arsstamman i Pricer halls vanligtvis
i april eller maj manad i Stockholm. Tid och plats for arsstamman
offentliggdrs sé snart styrelsen fattat beslut darom, vanligtvis

i samband med tredje kvartalsrapporten. Uppgifterna om tid

och plats for arsstamman gar att hitta pa bolagets webbplats
www.pricer.com.

Kallelse till bolagsstdmma sker genom annonsering i Post-
och Inrikes Tidningar, Svenska Dagbladet och pa bolagets webb-
plats. Aktiedgare som ar inférd i eget namn i den av Euroclear
Sweden AB forda aktieboken pé avstamningsdagen och som
har anmalt deltagande i tid har ratt att delta i bolagsstamma
och rosta for sitt aktieinnehav. De aktiedgare som inte sjélva kan
néarvara har majlighet att foretrddas genom ombud.

All information om bolagets bolagsstammor finns att hamta pa
bolagets webbplats.

Bolagsordningen innehéller inga begransningar i hur manga
roster varje aktiedgare kan avge vid en bolagsstémma. Inte heller
regleras frdgan om andring av bolagets bolagsordning i denna.

Valberedning

Valberedningen representerar Pricers aktiedgare. Valberedningens
uppgift ar att utvardera styrelsens sammansattning och arbeta
fram forslag till &rsstdmman avseende val av ordférande for ars-
stdmman, val av styrelse och styrelseordférande samt revisorer.



Valberedningen ska vidare arbeta fram forslag till a&rsstamman
avseende arvode till styrelse och revisorer. Slutligen har valbered-
ningen att féresla principer for tillsattande av ny valberedning.
Aktie&gare kan lamna forslag till valberedningen i enlighet med de
instruktioner som finns pa bolagets webbplats.

Valberedningen ska enligt Koden besta av minst tre ledaméter,
varav en ska utses till ordférande. Bolagsstémman ska utse val-
beredningens ledaméter eller ange hur ledaméterna ska utses.

Ingen erséattning utgar till valberedningen.

Styrelsen
Storlek och sammansattning
Styrelseledamoterna utses av aktiedgarna vid arsstamman for
tiden fram till slutet av nastkommande arsstamma. | enlighet med
Koden utses ocksa styrelsens ordférande av arsstamman.
Styrelsen i Pricer ska, enligt bolagsordningen, besta av lagst
tre och hogst sju ledamoter och det ar &rsstdmman som beslutar
om det exakta antalet styrelseledaméter.
For en presentation av styrelsens medlemmar, se sidan 25.

Uppgift
Det ar styrelseordféranden som organiserar och leder styrelsens
arbete sa att det utdvas enligt géllande regler. Styrelseordféranden
folier kontinuerligt verksamheten i dialog med verkstéllande
direktéren och ansvarar for att styrelsen far den information och
dokumentation som kravs fér att den ska kunna utfora sitt arbete.
Styrelseordféranden ansvarar for att styrelsearbetet ar vél orga-
niserat, bedrivs effektivt och att styrelsen fullgor sina aligganden.
Han ansvarar for att Gvriga styrelseledaméter far den information
och dokumentation som ar ndédvandig for hdg kvalitet i diskus-
sion och beslut, samt kontrollerar att styrelsens beslut verkstélls.
Styrelsen ansvarar for bolagets strategi och organisation
samt forvaltning av bolagets angeldgenheter. Styrelsen tillser att
bolagets organisation ar utformad sa att bokféringen, medels-
forvaltningen och bolagets ekonomiska forhallanden i Gvrigt
kontrolleras pa ett betryggande sétt. Styrelsen kontrollerar fort-
I6pande bolagets respektive koncernens ekonomiska situation,
som avrapporteras manadsvis, s att styrelsen kan fullgora den
beddmningsskyldighet som fdljer av lag och noteringsregler.
Styrelsens arbete regleras av en sarskilt upprattad arbetsordning.
Generellt géller att styrelsen behandlar fragor av vasentlig bety-
delse for koncernen som strategiplaner, budgetar och prognoser,
produktutveckling, kapitalbindning och finansiering och férvarv av
foretag, rorelser eller betydande investeringar.

Utskott

Styrelsen har utsett ett revisionsutskott. Revisionsutskottet ska
inom ramen for styrelsearbetet bl.a. dvervaka bolagets finansiella
rapportering och bereda fragor rérande bolagets finansiella
rapportering och revision i enlighet med 8 kap. 49 b § aktiebolags-
lagen och fullgdéra de uppgifter som féljer av EU:s férordning

nr 537/2014. Revisionsutskottet har ocksé I6pande understott
verkstéllande direktoren i storre finansierings- och strukturfragor
samt forberedelse av dessa drenden till styrelsen.

Styrelsen har beslutat att inte inratta nagot ersattnings-
utskott eftersom styrelsen anser det mer &ndamalsenligt att hela
styrelsen fullgér de uppgifter som enligt Koden ankommer pa
ersattningsutskottet. Styrelsen bereder fragor rérande ersétt-
ningar och anstaliningsvillkor fér bolagsledningen och utarbetar
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forslag till riktlinjer for ersattning till verkstéllande direktér och
ledande befattningshavare, som styrelsen lagger fram for beslut
av arsstamman.

Utvérdering av styrelsen

Styrelsens ordférande ansvarar for utvardering av styrelsens
arbete inklusive enskilda ledaméters insatser. Detta sker genom
en arlig, strukturerad utvardering med efterfoliande diskussioner
i styrelsen och valberedningen, dar det sasmmanstéllda resultatet
fran enkaten, inklusive kommentarer som lamnats, presenteras
genom att for varje fraga aterge enskilda svar samt medel och
standardavvikelse.

Verkstéllande direktér (VD) och Koncernledning

VD tillsatts och entledigas av styrelsen och dennes arbete utvar-
deras I6pande av styrelsen, vilket sker utan bolagsledningens
néarvaro. Bolagets VD leder den I6pande operativa verksamheten.
En skriftlig instruktion definierar ansvarsfordelningen mellan
styrelsen och verkstéllande direktéren. VD rapporterar till styrelsen
och presenterar en sarskild VD-rapport vid varje styrelsemote
som bland annat innehaller information om hur verksamheten
utvecklas utifrén de beslut som styrelsen har fattat.

VD arbetar i samrad med ordféranden fram dagordning for
respektive sammantréde och bestdmmer erforderligt besluts-
underlag och dokumentation till aktuella &renden. Ovriga leda-
moter kan begéra att visst drende ska upptas pa dagordningen.
Infor varje ordinarie sammantréade férser verkstallande direktdren
styrelsen med en statusrapport innehallande minst foljande
punkter: marknad, férsaljning, produktion, forskning och utveck-
ling, ekonomi, personal och i fdrekommande fall legala tvister.

Koncernledningen i Pricer bestéar vid sidan av VD av medlem-
mar som har det I6pande ansvaret for olika delar av verksam-
heten.

For en presentation av koncernledningens medlemmar,
se sidan 26.

Extern revisor

Revisor utses av arsstamman pa forslag fran valberedningen.
Revisionsfirman Ernst & Young AB valdes vid arsstamman 2023
fram till och med arsstamman 2024 med auktoriserade revisor
Jakob Wojcik som huvudansvarig revisor.

Styrinstrument

Bolagsstyrningen inom Pricer sker genom externa regler som
aktiebolagslagen, Borsens Regelverk for emittenter, Svensk kod
for bolagsstyrning ("Koden”) och andra relevanta lagar, férord-
ningar och regler.

De interna regelverken som reglerar styrningen av Pricer
bestar framst av bolagsordningen, styrelsens arbetsordning,
VD-instruktion, évriga policydokument som faststélls av styrelsen
for olika omraden, t. ex. attest- och befogenhetsregler, finans och
kommunikation.

Arsstimman 2023

Arsstamman i Pricer AB agde rum den 7 juni 20283. Vid stdmman
representerades 24 procent av résterna samt 24 procent av
antalet aktier i bolaget.
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Arsstamman fattade foljande beslut om:

* Resultat- och balansrékning samt koncernresultatrakning och
koncernbalansrékning faststélldes.

Att styrelsen och verkstéllande direktéren beviljades ansvars-
frihet for verksamhetsaret 2022.

e Omval av styrelseledaméterna Hans Granberg, Jenni Virnes
och Jonas Guldstrand samt nyval av Bernt Ingman, Ole
Mikael Jensen, Torbjorn Mdller och Emil Ahlberg. Knut Faremo
och Irene Waldermarsson hade avbojt omval. Till styrelse-
ordférande valdes Bernt Ingman.

Att styrelsearvodet for kommande mandatperiod ska utga med
650 TSEK till ordféranden och 325 TSEK vardera till dvriga
ledaméter. Arvode till ordféranden och till ledamot i styrelsens
revisionsutskott ska utga i tildgg med 50 TSEK vardera. Arvo-
det till revisorerna ska utga enligt av bolaget godkand rékning.

e Omval av Ernst & Young AB till bolagets revisor for tiden intill
slutet av nasta arsstdmma enligt vaberedningens forslag och
revisionsutskottets rekommendation.

Valberedningens forslag till beslut om principer for utseende av
valberedning infor arsstamman 2023 faststalldes.

Langsiktigt incitamentsprogram faststalldes enligt styrelsens
forslag.

¢ Bemyndigande av styrelsen att fatta beslut om nyemission av
B-aktier enligt styrelsens forslag.

¢ Bemyndigande av styrelsen att fatta beslut avssende
nyemmission.

* Bemyndigande av styrelsen att fatta beslut om férvarv och

Overlatelse av egna aktier enligt forslag till arsstamman.

Arsstammans beslut i dess helhet framgar av det fullstandiga
protokollet fran bolagsstamman, vilket tillsammans med 6évrig
information om bolagsstamman finns tillgénglig pa bolagets
webbplats, www.pricer.com.

Styrelseledamoternas narvaro 2023

Styrelse och utskott

Principer for ersattning till ledande befattningshavare faststalldes.

Styrelsens arbete

Under verksamhetséret 2023 hade styrelsen 15 styrelsemdten.
Styrelseledaméternas narvaro vid sammantradena framgar av
sammanstaliningen nedan.

Verkstéllande direktdren och ekonomi- och finansdirektdren
deltar vid samtliga styrelsemoten utom vid drenden dar hinder pa
grund av jav féreligger, exempelvis ndr ersattning till verkstallande
direktdren faststélls och nar verkstéllande direktérens arbete
utvarderas. Under 2023 har bolagets revisorer narvarat vid ett
styrelseméte. Motena har foretradesvis hallits pa bolagets huvud-
kontor i Stockholm eller digitalt.

Styrelsens arbete har under 2023 folit en arlig foredragnings-
plan som faststalls infor varje nytt verksamhetsar.

Styrelsen &r ersattningsutskott och har berett fragor om
ersattning och andra anstalliningsvillkor for bolagsledningen.

Revisionsutskottet bestod av styrelseledaméterna Knut
Faremo och Hans Granberg till och med arsstamman 2023,
darefter ersattes de av Bernt Ingman, Ole Mikael Jensen samt
Emil Ahlberg. Utskottet har haft fem moten, varav bolagets
revisor deltagit pa tre av dessa.

For 2023 har styrelsens arbete utvarderats genom en web-
baserad utvardering samt individuella intervjuer, utvarderingen
fokuserar bland annat pa forbéattring av styrelsens effektivitet och
fokusomraden samt behov av specifik kompetens och arbetsf-
ormer. Utvarderingen har sedan utgjort underlag for valberedning-
ens forslag till styrelseledaméter och ersattningsnivaer.

Narvaro vid méten”

Oberoende Oberoende Revisions-
Arvode, gentemot bolaget gentemot bolaget Styrelse utskott
Styrelseledamoter Invald ar TSEK och bolagsledningen storre aktieagare (15) 5)
Knut Faremo, ordf t.o.m. 7 juni 2023 2019 305 Ja Ja 8/8 3/3
Hans Granberg 2014 375 Ja Ja 14/15 3/3
Jenni Virnes 2016 325 Ja Ja 15/15
Jonas Guldstrand 2017 325 Ja Ja 15/15
Irene Waldemarson, t.o.m 7 juni 2023 2022 142 Ja Ja 7/8
Bernt Ingman, ordf fr.o.m 7 juni 2023 2023 395 Ja Ja 77 2/2
Ole Mikael Jensen, from 7 juni 2023 2023 211 Ja Ja 77 2/2
Torbjorn Mdller, fr.o.m 7 juni 2023 2023 183 Ja Ja 77
Emil Ahlberg, fr.o.m 7 juni 2023 2023 211 Ja Ja 77 2/2
Summa arvoden: 2472

1) Avser perioden 1 januari-31 december 2023. 2) Knut Faremo och Irene Waldermarsson avgick in vid arsstamman 7 juni april 2023. 3) Bernt Ingman, Ole Mikael Jensen,

Torbjorn Méller och Emil Ahlberg tilltradde vid arsstamman 7 juni 2023.



Erséattningar
Styrelsen
Vid arsstamman 2023 faststélldes, i enlighet med valbered-
ningens forslag, ett totalt arvode till styrelsen pa 2 600 TSEK, att
fordelas med 650 TSEK till styrelsens ordférande och 325 TSEK
till vriga sex ledamoter vardera.

Arvode utgar med 50 TSEK vardera till styrelseordférande och
styrelseledamd&terna som valts till revisionsutskottet.

Inga andra erséttningar eller finansiella instrument har utgatt
eller funnits tillgéngliga, férutom rena kostnadsutlagg.

Revisorerna
Vid arsstamman 2023 faststélldes valberedningens forslag att

arvode till revisorerna ska utga enligt av bolaget godkéand rakning.

Verkstéllande direktdr och ledande befattningshavare

Vid arsstamman 2023 antogs styrelsens forslag till riktlinjer for
ersattning till ledande befattningshavare. Verkstéllande direktérens
och ledande befattningshavares erséattning faststalls av styrelsen.

Efterlevnaden av svenska bdrsregler under 2023

Inga Overtradelser av tillampliga borsregler eller av god sed pa
aktiemarknaden har rapporterats gallande Pricer AB av Nasdaq
Stockholms disciplinnédmnd eller Aktiemarknadsnémnden
under 2023.

Valberedning 2024

Den 7 november 2023 offentliggjordes valberedningen infér
arsstamman 2024 genom pressmeddelande och pé bolagets
webbplats. Valberedningen bestar av Géran Sundholm, Giulia
Nobili och Marc St John Webb. Giulia Nobill valdes till ordférande
i valberedningen. Pricers valberedning har infor arsstamman haft
fyra moten. Ingen sarskild ersattning har utgatt till valberedning-
ens ledamoéter.

Valberedningens ledamater ar oberoende i forhallande till
bolaget och bolagsledningen. Valberedningens ledamdter ar
oberoende i forhallande till bolagets storre aktiedgare, forutom
Goran Sundholm som ager 16 559 406 aktier i Pricer AB samt
Giulia Nobil som representerar Sterling Strategic Value Fond som
ager 16 660 298 aktier i Pricer AB..

Valberedningens forslag kommer att framstéllas i kallelsen
samt finnas tillganglig pa www.pricer.com.

Mangfaldspolicy

Valberedningen i Pricer AB har tillampat regel 4.1 i Svensk kod
for bolagsstyrning som méngfaldspolicy vid framtagandet av
forslag till styrelse. Detta innebar att Pricers styrelse ska besté av
en val sammanvagd blandning av de kompetenser som &r viktiga
for att styra Pricers strategiska arbete pé ett ansvarsfullt och
framgangsrikt satt. For att uppfylla detta efterstravas kunskap om
bl.a. detaljhandel, digital handel, bolagsstyrning, efterlevnad av
regler och bestdmmelser, finansiering och finansiell analys samt
ersattningsfragor.
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Tidigare styrelseerfarenhet ar en annan viktig kompetens.Vidare
ar det viktigt att styrelseledamoterna inte har for ménga verkstal-
lande eller icke-verkstéllande uppdrag &n att de hinner ldgga ner
den tid som kravs for styrelsearbetet i Pricer AB.

Valberedningen anser att en bredd och mangsidighet som
géller &lder, nationalitet, utbildningsbakgrund, koén, erfarenhet
och kompetens &r representerade bland de féreslagna styrelse-
ledamoterna.

Valberedningen anser vidare att mangfaldsfragan ar viktig och
att det &r angeléaget att kommande valberedningar fortsatt arbetar
aktivt for att uppna en jamn konsfordelning i styrelsen.

Arsstamman 2023 beslutade i enlighet med valberedningens
forslag vilket innebar att sju ledaméter valdes, en kvinna och sex
man, med en sammansattning i dvrigt baserad pa kriterier som
mangfaldspolicyn adresserar.

| valberedningens arbete infor rsstamman 2024 har mang-
faldspolicyn tillampats som den &r beskriven ovan.

INTERN KONTROLL AVSEENDE DEN FINANSIELLA
RAPPORTERINGEN

Styrelsens ansvar for intern kontroll regleras i den svenska aktie-
bolagslagen och i Svensk kod fér bolagsstyrning.

| &rsredovisningslagen uttrycks krav pa att bolaget arligen
ska beskriva bolagets system for intern kontroll och riskhantering
avseende den finansiella rapporteringen. Styrelsen har det dver-
gripande ansvaret for den finansiella rapporteringen. Revisions-
utskottet har en viktig uppagift i att bereda styrelsens arbete med
att kvalitetssékra den finansiella rapporteringen. Beredningen
innefattar frdgor om internkontroll och regelefterlevnad, kontroll
av redovisade véarden, uppskattningar, bedémningar och évrigt
som kan paverka de finansiella rapporternas kvalitet. Bolaget ser
internkontrollen som ett viktigt fokusomréde. Bolagets revisorer
granskar arligen hur val reglerna for intern kontroll, séval évergrip-
ande som detaljerade, efterlevs i bolaget.

Pricers process for intern kontroll ska méjliggora ett rimligt
sékerstallande av kvaliteten och riktigheten i den finansiella
rapporteringen. Dessutom ska den sakerstéalla att rapporteringen
ar upprattad i enlighet med tillampliga lagar och férordningar
samt de krav som finns pa borsnoterade foretag i Sverige.

Kontrolimiljo

Basen for den interna kontrollen avseende den finansiella rappor-
teringen utgérs bland annat av organisations- och systemstruktur,
beslutsvagar och ansvarsfoérdelning som ar dokumenterade och
kommunicerade i styrdokument, policyer och manualer. Styrelsen
har faststéllt en arbetsordning som reglerar styrelsens ansvar
och styrelsens arbete i utskott. For att uppréatthalla en effektiv
kontrollmiljé och god intern kontroll har styrelsen delegerat det
praktiska ansvaret till den verkstéllande direktéren samt uppréattat
en instruktion for den verkstallande direktoren. For att sakerstalla
kvaliteten péa den finansiella rapporteringen har foretaget ett antal
interna styrinstrument sdsom finanspolicy, attest- och befogen-
hetsrutiner samt en standardmodell fér den I6pande méanatliga
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rapporteringen som utarbetats tillsammans med styrelsen.
Pricer anvander sig av ett integrerat affarssystem, som hanterar
samtliga ekonomiska fléden.

Bolaget har en whistleblowing-funktion inréttad som kan
anvandas anonymt.

Riskhantering

Vad géller den finansiella rapporteringen beddms riskerna
framst ligga i att materiella fel kan uppkomma i redovisningen
av bolagets finansiella stallning och resultat. Styrelsen ansvarar
for att vasentliga finansiella risker respektive risker for fel i den
finansiella rapporteringen identifieras och hanteras.

Kontrollaktiviteter och uppféljning

Bolaget utfér aven ett antal kontrollaktiviteter som har till uppgift
att sakerstalla korrekthet och fullstandighet i den finansiella
rapporteringen. Rutiner och atgérder har utformats for att hantera
vasentliga risker relaterade till den finansiella rapporteringen, vilka
identifierats i riskbedomningen. Kontrollaktiviteter finns pa saval
Overgripande som detaljerad niva i koncernen. Exempelvis gors
fullstandiga manadsbokslut som foljs upp av ansvariga enhets-
och funktionschefer och controllers.

Koncernledningen traffas minst manadsvis for uppfoljining av
verksamheten. Personer fran ekonomifunktionen har regelounden
kontakt med bolagsansvariga i koncernen for att diskutera aktu-
ella fragor, resultat- och finansiell stallning och for att folja upp att
processer folis och utvecklas. Styrelsen foljer upp verksamheten
genom méanadsrapporter, dér verkstallande direktéren kommen-

terar verksamhetens utveckling samt resultat och finansiell stall-
ning. Fortldpande genomfors atgérder och aktiviteter med syfte
att forstarka och effektivisera den interna kontrollen.

Den interna kontrollen foljs upp lépande. Framst sker detta i
form av avvikelserapportering jamfort med budget/prognos samt
foregéende ars utfall.

Styrelsen gér igenom varje delarsrapport och diskuterar inne-
héllet med ekonomi- och finansdirektéren och i forekommande
fall med bolagets revisorer. Bolaget folier upp de férbattrings-
punkter i den interna kontrollen som rapporteras av den externa
revisorn.

Utdver detta har den verkstéllande direktoren tillsammans
med ekonomi- och finansdirektdren regelbundna mdten med
styrelsens revisionsutskott for att diskutera I6pande finansiella
fragor. De ekonomer som anstalls i dotterbolagen har ett uttalat
ansvar att rapportera avvikelser till den centrala ekonomi- och
controllerorganisationen.

Styrelsen har i enlighet med reglerna i Koden tagit stélining till
behovet av en speciell internrevisionsfunktion. Mot bakgrund av
ovan har styrelsen funnit att det i nulaget inte foreligger sadant
behov i bolaget.

Arbetet under aret

Arbetet med att forbéattra bolagets internkontroll har fortsatt
genom att det integrerade affarssystemet som flertalet av
bolagets dotterbolag anvander har vidareutvecklats tillsammans
med rapportsverktyg for att forbattra rapporteringskvalité och
analyserna av bolagets ekonomiska utveckling.

Revisors yttrande om bolagsstyrningsrapporten

Till bolagsstémman i Pricer AB, org. nr 556427-7993

Uppdrag och ansvarsfordelning

Det ar styrelsen som har ansvaret fér bolagsstyrningsrapporten for raken-
skapsaret 2023 pa sidorna 2024 och for att den ar upprattad i enlighet
med arsredovisningslagen.

Granskningens inriktning och omfattning

Var granskning har skett enligt FARs rekommendation RevR 16 Revisorns
granskning av bolagsstymingsrapporten. Detta innebar att var granskning av
bolagsstyrningsrapporten har en annan inriktning och en vésentligt mindre
omfattning jamfért med den inriktning och omfattning som en revision enligt
International Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige har. Vi
anser att denna granskning ger oss tillrécklig grund for vara uttalanden.

Uttalande

En bolagsstyrningsrapport har uppréttats. Upplysningar i enlighet med

6 kap. 6 § andra stycket punkterna 2-6 arsredovisningslagen samt 7 kap.
31 § andra stycket samma lag &r férenliga med arsredovisningen och
koncernredovisningen samt &r i Gverensstammelse med arsredovisnings-
lagen.

Stockholm den 28 mars 2024
Ernst & Young AB
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